Didrio da Republica, 2. série— N.° 140 — 21 de Julho de 2010

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Departamento de Recursos Humanos

Aviso n.° 14412/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico do
mapa de pessoal do Centro Distrital de Setiibal — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenacao final, do
procedimento concursal comum para ocupagdo de 1 posto de trabalho,
previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de assistente técnico,
do mapa de pessoal do Centro Distrital de Setubal, visando o exercicio
de fungdes em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, no Nicleo Administrativo e Financeiro/Equipa de
Administragdo, conforme Aviso n.° 17168/2009, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série,n.° 191, de 01 de Outubro 2009 — DRH/AT/74/2009.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor
1 Francisco José Pires Cabrita ................. 19,83
2 Elsa Maria Sousa Capela Peladinho ........... 19,48
3 Ana Paula Loures Moreira Arana ............. 16,33
4 Dina Teresa Guerreiro Gomes .. .............. 16,15
5 Liberdade Maria Costa Frade. . ............... 14,95
6 Maria Nazaré Cardoso Morais. ............... 14,93
7 Amalia Alves Joaquim Henriques .. ........... 13,73
8 Maria Margarida Ramalho Marques Santos Costa | 12,53

A presente lista foi homologada por deliberagao do Conselho Direc-
tivo do Instituto da Seguranga Social, IP, de 02 de Julho de 2010, tendo
sido afixada no edificio do Centro Distrital de Setibal, sito na Praca
da Republica, Setubal, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

13 de Julho de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Adminis-
trativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203489021

Aviso n.° 14413/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico do
mapa de pessoal do Centro Distrital de Setiibal — Instituto da
Seguranca Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagéo final

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de Janeiro, torna -se publica a lista unitaria de ordenagdo
final, do procedimento concursal comum para ocupagdo de 1 posto de
trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de assistente
técnico, do mapa de pessoal do Centro Distrital de Setubal, visando
o exercicio de fun¢des em regime de contrato de trabalho em fun-
¢des publicas por tempo indeterminado, no Nucleo de Identificagdo e
Qualificagdo/Equipa de Identificagdo e Qualificagdo, conforme Aviso
n.° 17167/2009, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,n.° 191, de
01 de Outubro 2009 — DRH/AT/73/2009.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenagao final

Ordenagao Nome Valor
1 Amalia Alves Joaquim Henriques . .. ...... 17,90
2 Maria Margarida Ramalho Marques Santos 14,93
Costa.
3 Maria Luisa Seabra Mendes ............. 14,80
4 Maria Nazaré Cardoso Morais ........... 14,75
5 Dina Teresa Guerreiro Gomes . . .......... 13,90
6 Ana Paula Loures Moreira Arana . ........ 12,70

39185

A presente lista foi homologada por deliberagao do Conselho Direc-
tivo do Instituto da Seguranga Social, IP, de 02 de Julho de 2010, tendo
sido afixada no edificio do Centro Distrital de Settbal, sito na Praca da
Republica, Setubal, e publicitada na pagina electronica do Instituto.

13 de Julho de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Adminis-
trativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourenco.
203488999

Aviso n.° 14414/2010

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de 1
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do
mapa de pessoal dos Servicos Centrais — Instituto da Seguranca
Social, I. P.

Lista unitaria de ordenagao final

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-
A/2009, de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagao
final, do procedimento concursal comum para ocupagdo de um posto
de trabalho, previsto e ndo ocupado, da carreira e categoria de técnico
superior, do mapa de pessoal dos Servigos Centrais, visando o exercicio
de func¢des em regime de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por
tempo indeterminado, no Gabinete de Apoio Técnico, conforme Aviso
n.° 3179/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 30, de
12 de Fevereiro de 2010 — DRH/TS/98/2009.

Candidatos aprovados:

Lista unitaria de ordenacao final

Ordenagao Nome Valor
1.° Rui José LoureiroBelo. . ................ 17,55
2.° Rui Jorge Fernandes de Morais . . ......... 16,52
3.0 Ana Margarida da Silva Laranjeiro Matias. . . . 16,35
4.° Claudia Sofia Ferreira Domingues. . . . .. ... 16
5.° Ricardo Jorge Marques Fonseca .......... 14,80
6.° DomitiliaPortela . ..................... 13,75

A presente lista foi homologada por deliberagido do Conselho Directivo
do Instituto da Seguranga Social, IP, de 08 de Julho de 2010.

14 de Julho de 2010. — A Directora da Unidade de Gestao Adminis-
trativa de Recursos Humanos, Lurdes Lourengo.
203488982

MINISTERIO DA SAUDE

Administracdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso n.° 14415/2010

Procedimento concursal para o preenchimento de 9 postos de tra-
balho na carreira de enfermagem, na categoria de enfermeiro,
do mapa de pessoal da Administracio Regional de Saude de
Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., Agrupamento de Centros de Satde
de Grande Lisboa I — Lisboa Norte.

Nos termos do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as
alteragdes que lhe foram conferidas pelo Decreto-Lei n.® 412/98, de 30
de Dezembro, Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro, alterado pela
Declaragdo de Rectificagdo n.° 23-B/99, publicada no Didrio da Repu-
blica, n.° 303, 1.% série-A, de 31.12.99, e Decreto-Lei n.° 442/91, de 15
de Novembro, com a redacgdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, faz-se publico que por despacho da Vogal do
Conselho Directivo da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e
Vale do Tejo, 1. P. de 7 de Julho de 2010, se encontra aberto pelo prazo
de 15 dias uteis, a contar da data da publicagdo deste aviso, concurso
interno geral de ingresso para provimento de 9 postos de trabalho, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres





